
Procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di Ricercatore universitario a tempo 

determinato, in regime di tempo definito, ai sensi dell’art. 24, della legge del 30 dicembre 2010 n. 24, 

Rif. DP 06/2024 

Verbale n. 1 

della prima riunione della commissione per la procedura di valutazione comparativa per la copertura di 

un posto di Ricercatore universitario a tempo determinato, in regime di tempo definito, ai sensi dell’art. 

24, della legge del 30 dicembre 2010 n. 240, con le seguenti caratteristiche: 

AREA 11: SCIENZE STORICHE, FILOSOFICHE, PEDAGOGICHE, PSICOLOGICHE; 

Macrosettore: 11/D Pedagogia; 

Settore concorsuale: 11/D1 – Pedagogia e storia della pedagogia; 

SSD: M-PED/02 – Storia della pedagogia; 

Il giorno 30 agosto alle ore 15.30 si è riunita in modalità telematica la Commissione giudicatrice della 

selezione in oggetto, istituita con Decreto Rettorale n. 46/2024.       

Sono presenti tutti i componenti la Commissione e precisamente: 

- Prof.ssa Immacolata Messuri, Professore di II Fascia

- Prof.ssa Maria Grazia Lombardi, Professore di II Fascia

- Prof.ssa Antonella Coppi, professore di II Fascia

Preliminarmente la Commissione, constatata la regolarità della sua composizione, prende atto che non è 

pervenuta alcuna istanza di ricusazione dei membri della stessa e che pertanto la Commissione stessa è 

pienamente legittimata ad operare secondo le norme del Bando in oggetto. 

Ciascun componente dichiara l’insussistenza di cause di incompatibilità e di assenza di conflitto di interessi 

con gli altri componenti della Commissione e che non sussistono le cause di astensione e di ricusazione di cui 

agli artt. 51 e 52 c.p.c. 

La Commissione all’unanimità decide di nominare quale Presidente la Prof.ssa Immacolata Messuri.  

Funge da segretario della seduta la Prof.ssa Antonella Coppi. 



La Commissione, presa visione degli atti normativi e regolamentari che disciplinano lo svolgimento della 

procedura di valutazione comparativa, esamina il bando di concorso e procede a determinare i criteri di 

massima per la valutazione delle candidature pervenute. 

La Commissione procede ad una valutazione comparativa dei candidati formulando un giudizio analiticamente 

motivato. In conformità all’art. 7 del Bando, per la valutazione dei candidati la Commissione delibera di 

disporre di punti 100 dei quali massimo 60 punti da attribuire alla valutazione del curriculum, dei titoli e della 

produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato, massimo 40 punti per valutazione della prova orale, 

volta ad accertare le specifiche competenze nei settori di ricerca indicati dal bando nonché le competenze 

linguistiche relative alla lingua straniera indicata nel bando.   

Premesso che i titoli presentati dai candidati per essere valutati devono essere posseduti alla data di scadenza 

del presente bando, la Commissione, preliminarmente all’esame degli stessi, definisce i criteri di valutazione 

entro i limiti indicati all’art. 7 del Bando in oggetto, come di seguito riportati: 

• Possesso del titolo di dottore di ricerca attinente al profilo previsto dal bando:

• Svolgimento di attività didattica a livello universitario in Italia o all'estero

• Possesso di titoli di servizi di formazione anche con rapporto di lavoro a tempo determinato presso istituti

pubblici italiani o all'estero,

• Svolgimento di attività di ricerca formalizzata da rapporti istituzionali presso soggetti pubblici e privati

italiani e stranieri. Partecipazione in qualità di PI o di membro di gruppo di progetto,

• Titolarità di brevetti e spin off relativamente ai settori scientifico disciplinari nei quali è prevista dai SSD- 

Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca

• Partecipazione in Qualità di relatore e o membro di comitati scientifici per congressi nazionali ed

internazionali

• Pubblicazioni

Come sopra riportato la Commissione dispone di un punteggio totale pari a 100 punti di cui: massimo 60 punti 

per i titoli e curriculum, così suddivisi:   



 

 

a. Possesso del titolo di dottore di ricerca attinente al profilo previsto dal bando: max. punti 8; 

b. Svolgimento di attività didattica a livello universitario in Italia o all'estero: max punti 8; 

c. Possesso di titoli di servizi di formazione anche con rapporto di lavoro a tempo determinato presso istituti 

pubblici italiani o all'estero: max punti 5; 

d. Svolgimento di attività di ricerca formalizzata da rapporti istituzionali presso soggetti pubblici e privati 

italiani e stranieri. Partecipazione in qualità di PI o di membro di gruppo di progetto: max punti 5; 

e. Titolarità di brevetti e spin off relativamente ai settori scientifico disciplinari nei quali è prevista dai SSD - 

Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca: max punti 5; 

f. Partecipazione in Qualità di relatore e/o membro di comitati scientifici per congressi nazionali ed 

internazionali: max punti 5; 

g. Pubblicazioni: max punti 24. 

 

La commissione giudicatrice effettuerà la valutazione comparativa preliminare delle pubblicazioni presentate 

sulla base dei seguenti criteri:  

a. originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica;  

b. congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per il quale è bandita la procedura e 

con l’eventuale profilo, definito esclusivamente tramite indicazione di uno o più settori scientifico-disciplinari, 

ovvero con tematiche interdisciplinari ad esso correlate;  

c. rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno 

della comunità scientifica; 

 

Di conseguenza, la commissione delibera di attribuire alle pubblicazioni il punteggio calcolato in base allo 

schema seguente: 

• per ogni Monografia attinente al profilo e al SSD oggetto del bando, provvisto di comitato scientifico e 

sistema di valutazione tra pari: max punti 1,5;  

• per ogni contributo in volume provvisto di comitato scientifico e sistema di valutazione tra pari: max punti 

1; 

• per ogni articolo in rivista di fascia “A” attinente al SSD messo a bando: max punti 1,5; 

• per ogni contributo in atti di convegno attinente provvisto di comitato scientifico e sistema di valutazione 



tra pari: max punti 1; 

• Tesi di Dottorato: max punti 1.

La commissione valuterà, altresì, la consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato, 

l'intensità e la continuità temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente documentati di 

allontanamento non volontario dall'attività di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriali. 

Il Presidente, prima di procedere al formale scioglimento della seduta odierna, verifica con la Commissione 

la data utile per l’esame delle candidature pervenute e si delibera di fissare quale giorno utile il 2.09.2024 alle 

ore 14.30. 

Terminate le attività sopra esposte, il Presidente dà lettura del presente verbale agli altri membri della 

Commissione, collegati in videoconferenza, e lo stesso viene approvato all’unanimità. Il verbale viene 

trasmesso ai componenti della Commissione che lo sottoscrivono con apposita dichiarazione che ne 

costituisce parte integrante. 

Il Presidente, in accordo con i componenti della Commissione Giudicatrice, dichiara sciolta la seduta alle ore 

16.30 e trasmette gli atti agli uffici competenti per gli adempimenti necessari. 

30 agosto 2024 

IL PRESIDENTE 



Procedura di selezione per la copertura di 1 posto di Ricercatore universitario a tempo determinato, in 

regime di tempo definito, ai sensi dell’art. 24, della legge del 30 dicembre 2010 n. 240, AREA 11: SCIENZE 

STORICHE, FILOSOFICHE, PEDAGOGICHE, PSICOLOGICHE; Macrosettore: 11/D Pedagogia; Settore 

concorsuale: 11/D1 – Pedagogia e storia della pedagogia; SSD: M-PED/02 – Storia della pedagogia; DP n. 

06/2024. 

DICHIARAZIONE DI CONFORMITÀ 

La sottoscritta Prof.ssa Antonella Coppi, membro della Commissione giudicatrice per la procedura di 

selezione in epigrafe, nominata con DR n. 46/2024, dichiara di avere partecipato, in via telematica, alla 

riunione della commissione tenutasi il 30/08/2024 dalle ore 15.30 e di avere preso parte alla stesura del 

relativo verbale e di concordare con il verbale n.1, che sarà presentato agli uffici dell’Ateneo IUL per i 

provvedimenti di conseguenza. 

Firenze, 30 agosto 2024 Firma 



Procedura di selezione per la copertura di 1 posto di Ricercatore universitario a tempo determinato, in regime 

di tempo definito, ai sensi dell’art. 24, della legge del 30 dicembre 2010 n. 240,  AREA 11: SCIENZE STORICHE, 

FILOSOFICHE, PEDAGOGICHE, PSICOLOGICHE; Macrosettore: 11/D Pedagogia; Settore concorsuale: 11/D1 – 

Pedagogia e storia della pedagogia; SSD: M-PED/02 – Storia della pedagogia; DP n. 06/2024. 

DICHIARAZIONE DI CONFORMITÀ 

La sottoscritta Prof.ssa Maria Grazia Lombardi, membro della Commissione giudicatrice per la procedura di 

selezione in epigrafe, nominata con DR n. 46/2024, dichiara di avere partecipato, in via telematica, alla 

riunione della commissione tenutasi il 30/08/2024  dalle ore 15.30  e di avere preso parte alla stesura del 

relativo verbale e di concordare con il verbale n.1, che sarà presentato agli uffici dell’Ateneo IUL per i 

provvedimenti di conseguenza. 

Fisciano, 30 agosto 2024 


